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Processos cognitivos básicos
Sensação e percepção

Memória
Atenção

Processos cognitivos superiores

Pensamento
Linguagem
Motivação

Imaginação
Aprendizagem

Criatividade
Inteligência







https://www.youtube.com/watch?v=fzoZ_f7ji5Q 

https://www.youtube.com/watch?v=fzoZ_f7ji5Q


https://www.youtube.com/watch?v=IVTyLYupECI 

https://www.youtube.com/watch?v=IVTyLYupECI
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https://www.ultimate.ai/blog/ai-automation/chatgpt-the-tech-behind-the-hype-and-what-it-means-for-your-support


Cadê a Barreira de 

Entrada que tava 

aqui agorinha?!
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https://www.businessinsider.com/dream-jobs-world-revealed-based-google-searches-2023-1?utm_source=instagram&utm_medium=social&utm_campaign=insiderbusiness-feed-headline-graphic
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https://www.businessinsider.com/dream-jobs-world-revealed-based-google-searches-2023-1?utm_source=instagram&utm_medium=social&utm_campaign=insiderbusiness-feed-headline-graphic


https://educacao.uol.com.br/noticias/2022/06/27/jovem-e-aprovado-em-28-universidades-dos-eua-por-habilidades-no-fortnite.htm 
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https://educacao.uol.com.br/noticias/2022/06/27/jovem-e-aprovado-em-28-universidades-dos-eua-por-habilidades-no-fortnite.htm


“Ah! Ta vendo?! 
Então, não preciso 
estudar! [Haha!]”





Assista à TED talk na qual a psicóloga Carol Dweck apresenta sua ideia sobre o chamado ‘mindset de crescimento’: https://www.ted.com/talks/carol_dweck_the_power_of_believing_that_you_can_improve 

https://www.ted.com/talks/carol_dweck_the_power_of_believing_that_you_can_improve


O Estado de Flow

O estado de Flow como uma forma de felicidade, segundo o psicólogo Mihaly Csikszentmihalyi. Assista em:  
https://www.ted.com/talks/mihaly_csikszentmihalyi_flow_the_secret_to_happiness 

https://www.ted.com/talks/mihaly_csikszentmihalyi_flow_the_secret_to_happiness


https://www.ted.com/talks/angela_lee_duckworth_grit_the_power_of_passion_and_perseverance 

talento x esforço = habilidade

habilidade x esforço = conquistas

https://www.ted.com/talks/angela_lee_duckworth_grit_the_power_of_passion_and_perseverance


ESCALA DE GARRA
Nada a ver 

comigo
Não muito a ver 

comigo
Um pouco a ver 

comigo
Bastante a ver 

comigo
Totalmente a 
ver comigo

1
Novas ideias e novos projetos às vezes me distraem dos 

anteriores.
5 4 3 2 1

2
Obstáculos não me desestimulam. Eu não desisto com 

facilidade.
1 2 3 4 5

3
Muitas vezes eu defino um objetivo, mas depois prefiro 

buscar outro.
5 4 3 2 1

4 Sou um trabalhador esforçado. 1 2 3 4 5

5
Tenho dificuldade para manter o foco em projetos que 

exigem mais de alguns meses para terminar.
5 4 3 2 1

6 Eu termino tudo o que começo. 1 2 3 4 5

7 Meus interesses mudam de ano para ano. 5 4 3 2 1

8 Sou dedicado. Nunca desisto. 1 2 3 4 5

9
Já estive obcecado durante algum tempo por certa ideia 

ou projeto, mas depois perdi o interesse.
5 4 3 2 1

10
Já superei obstáculos para conquistar um objetivo 

importante.
1 2 3 4 5





https://ideas.ted.com/the-rise-of-the-useless-class/ 

https://ideas.ted.com/the-rise-of-the-useless-class/


https://shorturl.at/hlTU0 

https://shorturl.at/hlTU0
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https://web.mit.edu/5.95/readings/bloom-two-sigma.pdf


“Garbage in, 
garbage out.”

George Fuechsel



* but be sure to verify each 
output word and sentence for 

accuracy and common sense
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Um Algoritmo 

Simples para 

pensar se é 

seguro utilizar o 

ChatGPT em suas 

atividades

https://unesdoc.unesco.org/ark:/48223/pf0000385146 

https://unesdoc.unesco.org/ark:/48223/pf0000385146
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https://www.ted.com/talks/sugata_mitra_the_child_driven_education 

https://www.ted.com/talks/sugata_mitra_the_child_driven_education


“Any teacher
who can be 
replaced by 
machine 
should be.”
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https://www.amazon.com.br/Non-Computable-You-Artificial-Intelligence-English-ebook/dp/B0B31SMTC7/ref=monarch_sidesheet


h
tt

p
s:

//
w

w
w

.a
m

az
o

n
.c

o
m

.b
r/

A
lg

o
ri

tm
o

s-
p

ar
a-

vi
ve

r-
ci

%
C

3
%

A
A

n
ci

a-
d

ec
is

%
C

3%
B

5
es

-e
b

o
o

k/
d

p
/B

0
7

1
4

6
P

ZB
B

/r
ef

=
m

o
n

ar
ch

_s
id

es
h

ee
t

https://www.amazon.com.br/Algoritmos-para-viver-ci%C3%AAncia-decis%C3%B5es-ebook/dp/B07146PZBB/ref=monarch_sidesheet


What, then, is the Singularity? It’s a future period
during which the pace of technological change will
be so rapid, its impact so deep, that human life will

be irreversibly transformed.



The race between technology and education

Source: Inspired by “The race between technology and education”, Goldin and Katz (2010[2]).
https://www.oecd.org/education/2030-project/about/E2030%20Introduction_FINAL_post%20IWG9.pdf 

https://www.oecd.org/education/2030-project/about/E2030%20Introduction_FINAL_post%20IWG9.pdf
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https://media.licdn.com/dms/image/D4D12AQE_gzOTkpC1Ug/article-cover_image-shrink_720_1280/0/1673535154542?e=2147483647&v=beta&t=niYfQo-yTBj36RJMFd_Pa_tWlqaAHwZ65_JOYBfrhkk


Adverse Childhood Experiences podem levar a 

problemas crônicos de saúde, doenças mentais e uso de 
substâncias na adolescência e na idade adulta. São mais 
comuns do que pensamos e incluem aspectos do 
ambiente da criança que podem determinar seus sensos 
de segurança, estabilidade e criação de vínculos.



O trauma bloqueia a sensação de segurança 
causando um constante estado de alerta. O 
cérebro se adapta para sobreviver, mas a 
aprendizagem fica comprometida. Sem o vínculo 
seguro, a aprendizagem não acontece.



O trauma afeta a mesma 
região cerebral utilizada para 
a aprendizagem: resolução de 
problemas, memória, 
motivação, processamento de 
informações e tolerância ao 
estresse.
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https://upload.wikimedia.org/wikipedia/commons/3/39/Prefrontal_cortex_%28left%29_animation.gif


Carol 

Campos











Tecnologia como

VITAMINA



Tecnologia como

VITAMINA,

ANALGÉSICO



Tecnologia como

VITAMINA,

ANALGÉSICO ou

DOCE



Sistema de Recompensa

https://shorturl.at/anor7 

https://shorturl.at/anor7


algoritmo
Série fixa de tarefas, ações, raciocínios etc. que, 

realizados passo a passo, levam a determinado resultado 

pretendido.



algoritmos

de recomendação





Cresce o tempo médio diário que crianças passam com smartphones no Brasil - Mobile Time

https://criancaeconsumo.org.br/wp-content/uploads/2022/06/panorama-criancassmart-out21-ok.pdf 

https://www.mobiletime.com.br/noticias/27/10/2020/cresce-o-tempo-medio-diario-que-criancas-passam-com-smartphones-no-brasil/
https://criancaeconsumo.org.br/wp-content/uploads/2022/06/panorama-criancassmart-out21-ok.pdf


Cresce o tempo médio diário que crianças passam com smartphones no Brasil - Mobile Time

https://www.mobiletime.com.br/noticias/27/10/2020/cresce-o-tempo-medio-diario-que-criancas-passam-com-smartphones-no-brasil/


My 12 Rules for Kids and Screens. The New York Times has a good story… | by Chris Anderson | Medium

1) No phones until the summer before High School
2) No screens in bedrooms
3) All screens in public spaces
4) Network-level content blocking (OpenDNS and Google OnHub filters to 
block most inappropriate content)
5) Screen Time Schedules, enforced by Google Wifi.
6) No iPads (gaming crack). Only Chromebooks for schoolwork.
7) Kids under 12 have to use YouTube Kids and Netflix Kids
8) Absolutely NO PHONES AT THE TABLE
9) We’ll ask you to do your chores once. If they’re not done, Dad whips out 
his Google Wifi app and you’re off screens for 24h
10) Kids get hand-me-down phones. No new phones until college.
11) If you want a new gaming PC, you have to build it yourself from 
parts to get the Dad 50% subsidy

12) No social media until 13

https://medium.com/@chr1sa/my-12-rules-forkids-and-screens-d7e46390589b#:~:text=Here%E2%80%99s%20our%20full%20list%20of%20Rules%3A%201%29%20No,Google%20OnHub%20filters%20to%20block%20most%20inappropriate%20content%29.
https://play.google.com/store/apps/details?id=com.google.android.apps.access.wifi.consumer&hl=en_US


NATIVOS
digitais



ZUMBIS
digitais





Atenção

O Córtex Pré-Frontal 
e as Funções Executivas

Controle Inibitório

Regulação Emocional

Memória Operacional

Planejamento

Flexibilidade Cognitiva

Metacognição



https://www.researchgate.net/figure/Lifelong-life-wide-and-life-deep-learning-domains-Adapted-from-UNESCO-Institute-for_fig1_339487481 

Aprender Fora e Depois da Escola

https://www.researchgate.net/figure/Lifelong-life-wide-and-life-deep-learning-domains-Adapted-from-UNESCO-Institute-for_fig1_339487481


Stanford University, 1960, Walter Mischel

Teste do MARSHMALLOW





Relatório O Futuro do Trabaho 
(Fórum Econômico Mundial)





https://www.ted.com/talks/uri_hasson_this_is_your_brain_on_communication?utm_campaign=tedspread&utm_medium=referral&utm_source=tedcomshare

Sincronismo Neural

https://www.ted.com/talks/uri_hasson_this_is_your_brain_on_communication?utm_campaign=tedspread&utm_medium=referral&utm_source=tedcomshare


Sincronismo
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https://youtu.be/T58lGKREubo


“Nossa experiência nos ensina que 
nossos alunos guardam mais consigo, e 
levam mais para a vida as lembranças, 
as emoções e os sentimentos vividos, 
do que os conteúdos estudados.”
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https://www.ted.com/talks/simon_sinek_how_great_leaders_inspire_action?utm_campaign=tedspread&utm_medium=referral&utm_source=tedcomshare
https://www.ted.com/talks/carol_dweck_the_power_of_believing_that_you_can_improve?utm_campaign=tedspread&utm_medium=referral&utm_source=tedcomshare




“When we teach, whether in person 
or online, it can be easy to think 
instrumentally about the content 
we want students to learn and the 
tools needed to deliver that 
content. But it's equally important 
to align what and how we teach 
with why we teach.”

https://teachingcommons.stanford.edu/teaching-guides/foundations-course-design/theory-practice/teach-framework 

https://ctl.stanford.edu/ 

https://teachingcommons.stanford.edu/teaching-guides/foundations-course-design/theory-practice/teach-framework
https://ctl.stanford.edu/






A TECNOLOGIA que 

nos CONECTA, 

nos CONTROLA,

nos DISTRAI, 

nos POLARIZA, 

nos MONETIZA, 

nos MANIPULA...
The Social Dilemma

https://www.thesocialdilemma.com/












Faça o download 

deste material pelo 

código abaixo:
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